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Délibération n°® 2023-01-14-017
Extrait du registre des délibérations
Du Comité syndical du 14 janvier 2023

L'an deux mille vingt-trois, le quatorze janvier a neuf heures
et trente minutes en application des articles L.2121-7 et
L.2122-8 par renvoi du L5211-1 du Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT), le comité syndical de
territoire d'énergie Puy-de-Déme, diment convoqué, s'est
réuni, DOMAINE DE LA PRADE, sous la présidence de M.
GOUTTEBEL, Président.

Etaient présents les délégués suivants :

Titulaires :

GOUTTEBEL Sébastien, CHABRILLAT Rémi, MARQUES
Antonio, LHERMET Florence, LONGCHAMBON Vladimir,
BONNET Grégory, GUILLAUME Stéphane, BRUN Evelyne,
DEROSSIS (SIE) David, BIZET Jean-Francois, DUCOING Guy,
GUELON René, OLIVAIN Thierry, DOMINGO Marcel, DUMAS
Daniel, AMBLARD Patrick, FRITEYRE Lilian, NORE Michel,
RAYNAUD Jéréme, HAUTEVILLE Cyril, BELGARDE Joseph,
PRADIER Alain, LEON Bernard, PINTE Emmanuel, CHASSANG
Jean-Pierre, SABLONIERE Didier, SAVY Philippe, VALLEIX
Philippe, RAYNAUD Dominique, DUTEMPS Joseph, BOYER
Michel, BOUYOUX Francis, COMBES Didier, DA SILVA Carlos,
GROSSHANS Michel, MERCERON Jean-Luc, BOULLOT Bruno,
JARLIER Dominique, COMPTE Serge, CHARRAUX Daniel,
DUDYSK Philippe, PERCHE Serge, DEVERNOIX Marc-Antoine,
PERROT Guillaume, COUPAT Sylvie, TOURLONIAS Vincent,
JEROME Christian, MAS Gilles, VATIN Thierry, LECHEVALLIER
Christine, DURANTIN Christian, VILLEBRUN Bernard, EGLI Eric,
DAVID Marie, BONNET Nicolas, KHATCHADOURIAN-TECER
Claudine, BRIAT Dominique, BARRASSON Bernard, RAYNAL
Roger, LEVI ALVARES Luc, PONTRUCHER Bruno, BOISNAULT
Christian, BAULAND Giséle, SANCHEZ Nicolas, DERQSSIS
(TDM) David, LAMOUREUX Jean-Francois

Suppléants ayant pouvoir:
CROS Jean-Claude, TARDIVEL Ghislain, GENTEUIL Bruno,
GAUMY Jean-Yves, NEDELLEC Jean-Yves, DESMARETS Pierre,
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BOULON Lionel, GUELON René, CLERMONT Max,
GHESQUIERE Chantal, SOLVIGNON Yves, MANCHERQON Louis,
BOSTVIRONNOIS Maryse, ZIMNIAK Didier, RABANY Anne,
GROSLIER Jean-Yves, PELLISSIER Emmanuel

Pouvoirs :

MEALLET Roger-Jean donne procuration a LHERMET
Florence, BESSEYRE Fabien donne procuration a
TOURLONIAS Vincent, JAHARD Laurent donne procuration a
MAS Gilles, ROBIN Christian donne procuration a GOUTTEBEL
Sébastien, BARGEON Marcel donne procuration a PERCHE
Serge, DAUPHIN Serge donne procuration a DUCOING Guy,
GAUMY Francis donne procuration @ DURANTIN Christian,
GUITTARD Antoine donne procuration a DAVID Marie,
RAZAVET Jean-Francois donne procuration a PONTRUCHER
Bruno, GABRILLARGUES Camille donne procuration @ RAYNAL
Roger

Secrétaire de séance : Mme BRUN
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Le Président rappelle:

- la faculté pour la collectivité de pouvoir souscrire un contrat d'assurance couvrant les
risques statutaires de son personnel qui garantirait les frais laissés a sa charge,

- que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Dome peut
souscrire un tel contrat pour son compte en mutualisant les risques ;

- que le Centre de gestion a communiqué a la collectivité et établissement publics les
résultats de la consultation lancée au cours du second trimestre 2022 ;

Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment I'article 26 et du code général de |a fonction publique
portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publigue Territoriale ou des textes
précédents le code et non encore codifiés ;

Vu le Décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour |'application de I'article 26 de |a Loi n°84-
53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les Centres de gestion
pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

Vu le Code des assurances ;

Vu le Code de la commande publique ;
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Le président propose au comité syndical d'accepter la proposition suivante :

Assureur : ALLIANZ
Courtier : SCIACI Saint Honoré
Durée du contrat : 4 ans a compter du 1% janvier 2023.
Modalités de maintien des taux : deux ans
Préavis : adhésion résiliable chaque année sous réserve de I'observation d'un préavis de six
mois.
Régime : capitalisation
Conditions :
* Agents titulaires et stagiaires affiliés a la CNRACL :
Risques garantis :
- Décés
- Accident et maladie imputable au service
- Longue maladie, maladie longue durée
- Maternité / adoption / paternité et accueil de I'enfant
- Maladie ordinaire + Temps partiel thérapeutique,
- Mise en disponibilité d'office pour maladie, infirmité de guerre, allocation
d'invalidité temporaire
Franchise retenue : 30 jours sur tous les risques
Taux:6,83 %
Traitement brut indiciaire

Risques garantis :
- Accident et maladie professionnelle
- Grave maladie
- Maternité / adoption / paternité et accueil de I'enfant
- Maladie ordinaire + reprise d'activité partielle pour motif thérapeutique

Il est précisé que ces taux n'intégrent pas la facturation du Centre de Gestion au titre de la
réalisation de la mission facultative.
De prendre acte :

- Que la contribution pour le suivi et I'assistance a la gestion des contrats d'assurance
réalisés par le Centre de Gestion fera I'objet d'une facturation annuelle qui sera
calculée comme suit :

Taux X Masse salariale annuelle assurée
Avec un taux 0.19 % de la masse salariale des agents titulaires ou stagiaires affiliés a la
CNRACL.
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Le comité syndical autorise :

- Le Président a signer tout document contractuel résultant de la proposition
d'assurance,

- Le Président a signer la convention pour |'adhésion a la mission facultative de
suivi et d'assistance a la gestion des contrats d'assurance garantissant la
collectivité contre les risques statutaires avec le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Puy-de-Dome.

Fait et délibérg, les jours, mois et an que dessus,
Au registre sont les signatures
Pour copie conforme :
Le Président,
Monsieur Sébastien GOUTTEBEL
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de la Fonction Publique
Territoriale du Puy-de-Déme

Convention d'adhésion au contrat groupe d'assurance statutaire
2023-2026 du Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme

Entre:

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Dome, représenté par son
Président, Tony BERNARD, diiment habilité par délibération du Conseil d'administration n® 2022-50 en
date du 27 septembre 2022, dénommeé ci-aprés « le CDG 63 »

d'une part,

Et:
Territoire d'Energie Puy-de-Déme,
Représenté par Sébastien GOUTTEBEL,
en qualité de Président,
habilité(e) aux présentes par délibération,
du comité syndical,
en date du26 septembre 2020,
Ci-aprés dénommeé « la Collectivité »,

d'autre part,

Il a été, d'un commun accord, convenu et arrété ce qui suit :

Préambule :

Sur le fondement des dispositions de |'article 26 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, du Code
général de la Fonction Publique ou des textes précédents le Code et non encore codifiés et du décret n®
86-552 du 14 mars 1986, le CDG 63 a compétence pour souscrire, pour le compte des collectivités et
établissements publics du département qui le demandent, des contrats d'assurance les garantissant
contre les risques statutaires ainsi que des dispositions équivalentes couvrant les risques applicables
aux agents contractuels.

Il est précisé que les offres qui ont été retenues a l'issue de la procédure concurrentielle avec négociation
sont les suivantes :

Type de contrat Assureur Courtier
Collectivités employant de 1 a 29 agents 4
ALLILANZ SCIACISTH
CNRACL et IRCANTEC LLST Hanore
Collectivités employant 30 agents CNRACL . .
Non concerné Non concerné

au moins et IRCANTEC
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Dans le cadre strict de I'ensemble des clauses et éléments des contrats retenus par le CDG 63, la
collectivité a décidé de souscrire au(x) contrat(s) groupe d'assurance statutaire et d'adhérer i la présente
convention, les deux étant indissociables.

Article 1 : objet de la convention :

Par la présente convention, la Collectivité adhére au contrat groupe d'assurance statutaire souscrit par le
CDG 63, qui lui permet de bénéficier des prestations d'assurances précisées.

La présente convention est donc indissociable du contrat groupe d'assurance.
La collectivité décide d'adhérer au(x) contrat(s) suivant (s) :
X contrat CNRACL de 1 & 29 agents'; 1) cocher lafles) case(s) correspondante(s)
0O contrat IRCANTEC collectivités 1 a 29 agents CNRACL ;
O contrat CNRACL 30 agents et plus';
O contrat IRCANTEC collectivités 30 agents et plus CNRACL®,
souscrit(s) par le CDG 63 pour la couverture des risques statutaires.

La collectivité sollicite I'intervention du CDG 63 au titre de I'assistance administrative a la mise en
ceuvre de ce(s) contrat(s).

Article 2 : missions du CDG 63 :
L'adhésion au contrat groupe ouvre droit a I'intervention du CDG 63 sur les missions suivantes :
2-1. Renégociation du contrat groupe intervenant tous les quatre ans :

Cette mission concerne:

I'élaboration du cahier des charges d'assurance statutaire,

- lorganisation des procédures de publicité et de mise en concurrence, conformément a la
réglementation en vigueur,

- lasélection du prestataire.
2-2. Suivi du contrat-groupe:

- le suivi et I'évaluation du contrat (réunions avec le courtier ou I'assureur sur I'évolution de la
sinistralité, renégociation du contrat en fonction de cette derniére, bilan annuel des services
proposeés, etc),

- l'aide a la gestion de |'absentéisme de la collectivité par I'établissement régulier ou sur demande
de statistiques individuelles,

- l'organisation de sessions d'information a la demande des collectivités adhérentes sur des
thématiques en relation directe avec I'assurance statutaire,

- l'assistance en cas de difficultés rencontrées par la collectivité dans la gestion d'un dossier, que
ce soit du point de vue statutaire ou dans le cadre de sa relation avec 'assureur,

- lesinterventions auprés de I'assureur en cas de difficultés dans la prise en charge d'un sinistre.
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Article 3 : modalités financiéres :
La collectivité/I'établissement public s'engage a verser au CDG 63 une participation financiére annuelle.

Cette derniére est destinée a financer les frais engagés pour offrir cette prestation facultative, qu'il
s'agisse des colts directement liés a la passation du marché (assistance 2 maitrise d’ouvrage et
conseils juridiques) que des charges de gestion des contrats telles que prévues a l'article 2 de la
présente convention.

L'assiette de cotisation de la participation annuelle correspond au montant de la masse salariale
assurée au 31 décembre n-1, déclarée par la collectivité auprés du courtier et de I'assureur.

Le montant de la contribution financiére est égal au produit du taux mentionné ci-dessous appliqué a
l'assiette.

Cetauxestfixéa:
- 0,19 % pour le contrat CNRACL (d'1 G 29 agents),
- 0,09 % pour le contrat CNRACL (de 30 agents et plus),
- 0,04 % pour le contrat IRCANTEC.

Le taux ne pourra étre modifié que par voie de délibération du Conseil d'administration et diment
notifiée a la collectivité.

La contribution financiére ne pourra toutefois étre inférieure a 10 euros par an.
Elle sera appelée par le Centre de Gestion du Puy-de-Déme sur le dernier semestre de chaque année.

Dans I'hypothése ol une collectivité souhaiterait adhérer en cours d'année civile, la contribution
financiére portant sur la premiére année d'adhésion sera proratisée.

Le recouvrement de la participation due par la collectivité sera assuré sur présentation d'une facture et
d’un titre de recettes établi par les services du CDG 63.

Le ‘réglement interviendra par mandat administratif dont le montant sera versé au Payeur
départemental du Puy-de-Déme.

Article 4 : prise d'effet et durée de la convention:

La présente convention est valable pour la durée des contrats souscrits par le CDG 63, soit du 1* janvier
2023 au 31 décembre 2026.

En cas d'adhésion postérieure a la date du 1% janvier 2023, la date de validité de la présente convention
sera fixée au jour de la date d'adhésion au (x) contrat (s) groupe et se poursuivra jusqu'a la date normale
du terme du contrat.

La résiliation du (des) contrat (s) groupe d'assurance statutaire avant le terme, a l'initiative de l'assureur,
de I'assuré ou du CDG 63 entraine de facto la résiliation de la présente convention.

Article 5 : modifications de la convention :

Toute modification susceptible d'étre apportée, en cours d'exécution, de la présente convention fera
I'objet d'un avenant.
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Dans le cadre de leurs relations contractuelles, les parties s'engagent a respecter la réglementation en
vigueur applicable au traitement des données a caractére personnel et en particulier le réglement (UE)
n°® 2016-679 du 27 avril 2016 ainsi que la loi informatique et libertés du 6 janvier 1978 modifiée.

Article 7 : difficultés d'application et litiges :

En cas de différends entre les parties sur I'interprétation ou I'application de la présente convention, une

solution amiable sera recherchée.

A défaut d'accord, les deux parties pourront s'adresser au Tribunal administratif de Clermont-Ferrand,
pour le réglement de tout litige éventuel survenant a I'occasion de I'exécution de la présente convention.

Fait en 2 exemplaires originaux,

A Clermont-Ferrand, le

Le Président du Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme,

Tony BERNARD
Maire de Chateldon

A Cournon d'Auvergne, le 14 janvier2023

Le Président de Territoire d'Energie
Puy-de-Dome
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